
日　付 時　　　間
8:00 ～ 8:30 受　付：北九州メッセ（AIM３F D展示場前）

開会挨拶：北部九州地区 地区長  日鉄テックスエンジ㈱  飯田　寛

2日目 　　 講　義
11/19 「品質管理活動の基本と演習の進め方」：
(水） 北部九州地区　幹事　TOTOプラテクノ㈱　榎本千年

班別討議（班別オリエンテーション、自己紹介、役割分担）
班別討議（活動計画、テーマの選定背景と理由）　
班別討議（現状の把握、目標の設定、要因の解析、検証）

【日時】 2日間　
2025年11月19日（水）8:30～17:00（受付8:00～8:30） 17:00 解　散
2025年11月20日（木）8:30～17:00 8:30 集　合

【場所】 北九州メッセ（AIM３F D・E・F展示場）
〒802-0001　北九州市小倉北区浅野3-8-1　AIMビル  TEL：093-551-8828 2日目 班別討議（前日の続き：対策の検討、対策の実施、効果の確認、歯止め）
　※車で来られる方は最寄の公共駐車場をご利用ください。 11/20 班別討議（反省と今後の方針）

【定員】 81名 (木) ミックス討議（演習内容の発表）　

【参加費】 17,000円／人（※会員会社） 閉会挨拶：北部九州地区  幹事長 日鉄テックスエンジ㈱　下川　圭介

19,000円／人（※非会員会社）
　　（テキスト・参考資料・お弁当含む） 17:00 解　散

※ 会員会社：　北部九州地区会員会社として登録し年会費を納入されている会社 ・研修会のタイムスケジュールは、変更になる事もありますのでご了承願います。
非会員会社：上記以外の会社 ・最終的な研修会タイムスケジュールは受講者の方への参加者案内時にご連絡いたします。

※ 宿泊が必要な方は、各自で手配をお願いいたします。 ・班編成は9人/班×9班（予定）とし各班毎にインストラクターが指導いたします。

研修プログラム（予定）
内　　　　容

☆現在サークルリーダーとして活躍されている方
☆これからサークルリーダーとして育って欲しい方

ＫＡＩＺＥＮ活動は、第一線の現場で働く人々の「能力の発見と向上」また、「働きがいのある
明るい職場づくり」を実現し、「企業の体質改善・発展に寄与する」という基本理念のもと、
国内はもとより広く海外にも展開されております。
この基本理念を実現するためには、管理・監督者やリーダーがＫＡＩＺＥＮ活動の基本理念を
正しく理解し、その役割と重要性を深く認識する必要があります。
＊本研修会は講義・問題解決事例演習とグループ討議により
1．ＱＣサークル活動及び問題解決型ＱＣストーリーの理解を深める
2．問題解決力と共にサークル、グループの運営力の更なる向上を目指す
3．企業参加者との交流を通じて、視野を広げ相互啓発を図る

特に参加して頂きたい方

研修のねらい

【研修テーマ】
『紙コプター演習を体験して自職場の実践活動に活かそう！』
～ ＱＣサークルリーダーの役割と重要性、問題解決力を学ぶ ～

《2025年度ＱＣサークル北部九州地区スローガン》

たゆまぬＫＡＩＺＥＮ！ 明るく挑戦、現場力の強化

問題解決型ＱＣストーリー研修会（実践編）
開催のご案内

日科技連にて
販売されて

●班別演習
・全員が自作の紙コプターを飛ばして
データをとります。

・グループ全員で確認しながら討議を
進めていきます。

●ミックス討議
・３つの班を1つのグループとし各班で
取り組んだ内容・成果を
グループで発表します。

昨年の演習風景
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